
SOBNIII ]PODAIIAKA

. sa svif'n svojim voditeljima organizarcijsn<ili

provode obvezu zaitite osobni.h podatalka

uredbe o zaiititi podataka NN 42l201t8, drugihL

i voditelja obrade i odredbama UREDBIE (EIJ)

IJECA cyd 2l . travnja 2016,. o zaititi pojedinoa

om .ketanj u takvih podataka.

epoznaje: vaZnost zaltrte privaLlnorsti, sipprnosti
proves ti :zaStitu nj ihovih <lso bnilh pc>dalaka.zi,r"

guditi.

ika terrLelji se na odrednicama :zakona ili rra.

emo iz drugih izvc>ra redlovito sr: obavjeSteLva

nju obradrr zatraLit 6e se privola ispitanik,a.

nj e govih p,,rclataka u odretltnoj zb'irci. l'ako<ler
ip zaborava osobrLog podataka.

obveza voditelja i izvr3itelja otrrader tr: osoba

a.

eren nadirL u skladu sa zakonom rrsiguravajuci

a5tite u skla<lu sa njihovom povjr:rljivor;ti. Svi
enja, mijenjanja/krivotvorenja, rrLanipulacije i

og razotkivanja. Prikupljerni podaci neie seog razotkivanja. Prikupljerni podaci neie se

prr:nositi tre:6im osobama bez zakonskog utemeljenja ili iz:riiiitogdopu5tenja ispirtrrnita.

Sve Sto ispitanik smalra ne primjere{im u obradi osobnih podataka trebi;L obavijestriti
sluZbenika za zaltitu porlataka pa ie se piduzeti odgovarra.jjude korektivne mjere.

od maloljetnika, mladih od 16 godina, dopuSteno jdPrikupl"janjer i obrarla podatke

zalkonsko dopu5tenje ili privolu

Ovaizjava o politici zaitite osobnih pod

zaposlenike da je se pridrZavaju i
te)ia provredil radne duZnosti.

Mjiesto: Sinj

Darturn: 0 1 .travnja 2)0 1 9

samo u2l

rodil.elja li zakonskog sl.aratelja,

ispitanika jilno ier se obznaniti, a obVearje svcr

praksi. Srrako nje:no kr5enie lretirirt 6e se kzur


